Zalacznik do uchwatly

Nr XXVI/182/05

Rady Miejskiej w Poddebicach
z dnia 26 kwietnia 2005 roku

STATUT
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poddebicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poddebicach zwany dalej
» Osrodkiem *” jest jednostky organizacyjng Gminy Poddebice dzialajaca na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoltecznej / Dz. U. Nr 64 poz. 593 1 Nr 99,
poz.1001, Nr 273 poz. 2703/,

"2) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych / Dz. U. z 2003 r. Nr 15,
poz. 148; Nr 45, poz.391; Nr 65, poz.594, Nr 96, poz.874; Nr 66, poz1611; Nr 189,
poz.1851; z 2004 r. Nr 19, poz.177; Nr 93, poz.890; Nr 121, poz.1264; Nr 123, poz.
1291; Nr 210, poz.2135; Nr 273 poz.2703; z 2005 r. Nr 14, poz.114/,

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. ¢ $wiadczeniach rodzinnych / Dz.U. z 2003 r. Nr
228 poz. 2255,z 2004 1. Nr 35, poz. 305, Nr 64, poz.593 i Nr 192, poz.1963 /,

4) przepisdw zawartych w innych aktach prawnych,

5) niniejszego statutu.

§ 2. Odrodek jest organizatorem 1 wykonawcg zadan pomocy spotecznej na terenie gminy
Poddgebice.

§3. 1. Odrodek uzywa pieczgei w brzmieniu:
MIEJSKO-GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]
ul. Leczycka 5, 99-200 Poddebice
2. Osrodek przy oznaczeniu spraw uzywa symbolu ,, M-GOPS”

§ 4. Obszarem dziatania Osrodka jest miasto 1 gmina Poddgbice.

Rozdziak 2
Cele i zadania Osrodka

§ 5. 1.Celem pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sq w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne
uprawnienla, zasobu i mozliwosci.

2. Pomoc spoteczna powinna w miare mozliwosci doprowadzié do zyciowego
usamodzielnienia oséb 1 rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem.

§ 6. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosei:
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg Swiadczen;




2)

3)

4)
3)

6)

7

-

pracg socjalng rozumiang jako dzialtalnosé zawodowg skierowang na pomoc osobom
1 rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie;

tworzenie warunkéw organizacyjnych pomocy spoleczne] i rozbudowe niezbedne;j
infrastruktury socjalne;j,

koordynacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych;

kierowanie wnioskéw o ustalenie niezdolnoéci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrgbnymi przepisami;

analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej, udzielanie pomocy osobom i rodzinom w zalatwianiu spraw urzedowych i
innych waznych spraw bytowych oraz w utrzymaniu kontaktow z otoczeniem;
rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

§ 7. 1. Ofdrodek realizuje zadania wtasne gminy zar6wno o charakterze
obowiazkowym jak i nieobowiazkowym zgodnie z ustawg o pomocy spoleczne;.

2. Do zadan Osérodka naleza rowniez:

1) zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach
rodzinnych;

2) zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych;

-3) organizowanie dziatalnosci opiekunczo-wychowawcze] dla rodzin i $rodowisk

tego wymagajacych;
4) podejmowanie dziala w sytuacjach zagrozenia rodziny lub dobra maloletnich

dzieci.

§ 8. Osrodek wspéldziala z organizacjami spotecznymi, kosciolem katolickim,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3 _
Struktura organizacyjna Osrodka

§9.  1.Praca Osrodka kieruje Kierownik.
2. Zatrudnienie i zwolnienie Kierownika O$rodka jako samorzadowe] jednostki

organizacyjnej nalezy do Burmistrza Poddebic.

§10. 1. Kierownik Osrodka na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Burmistrza Poddebic wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z
zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwodci gminy.

2. Kierownik Ogrodka na podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza
Poddebic prowadzi postgpowania w sprawach §wiadczen rodzinnych, a takze wydaje

w tych sprawach decyzje.
3. Do czynnosci przekraczajgeych zakres pefnomocnictwa potrzebna jest zgoda

Burmistrza Poddebic.
4. Nadzér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Poddebic, ktéry jest

jednoczesnie przetozonym stuzbowym Kierownika Ogrodka.



1)

2)

-3

§ 11. 1. Kierownik Os$rodka jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu kodeksu
pracy.

2. Kierownik Osrodka zawiera i rozwigzuje umowy o prace i okresla szezegdtowy
zakres obowiazkdw, wykonuje czynnosci wynikajace ze stosunku pracy pracownikow
Odrodka.

§ 12. 1. Do zadan Kierownika Osrodka nalezy w szczegéinoscei:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy i funkcjonowania Osrodka;

2) zapewnienie prawidlowe; realizacji zadan Osrodka;

3) gospodarowanie funduszami i majgtkiem Osrodka zgodnie z ich przeznaczeniem i
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi;

4) skladanie Radzie corocznego sprawozdania z dzialalno$ei Osrodka oraz
przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej;

5) przygotowanie projektéw uchwal i porozumien w sprawach zakresu pomocy
spoleczne;j.

§ 13. 1. W skiad Osrodka wchodzg wehodza nastepujace komérki
organizacyjne:

1) dzial pomocy $rodowiskowej;

2) dziat $wiadczen;

3) dzial ustug opiekunczych;

4) dziat ekonomiczny;

5) dziat $wiadczeti rodzinnych;

6) dzial obstugi dodatkdw mieszkaniowych.

Rozdzial 4
Zasady finansowania Os$rodka

§ 14. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy.
Podstaws gospodarki finansowej Ogrodka jest plan finansowy uwzgledniajacy kwoty
dochodéw i wydatkéw, okreslone przez Rade¢ Miejska w Poddebicach w uchwale

budzetowe;.
Do gospodarki finansowej Osrodka stosuje przepisy ustawy z dnia 26 listopada 1998
r. 0 finansach publicznych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§15. 1. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym

dla jego uchwalenia.
2, Statut niniejszy wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddziwa L.édzkiego.
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