Regulamin

Publicznego Przedszkola w Poddebicach

Dla usprawnienia pracy opiekuriczo - wychowawczo - dydaktycznej i organizacyjnej przedszkola
oraz pogfebiania wspétpracy z rodzicami i nadania jednolitego kierunku wychowania dzieci, poda-
jemy do wiadomosci niniejszy regulamin i prosimy o jego przestrzeganie.

Rozdziat I

Informacje o przedszkolu:

N

Publiczne Przedszkole w Poddebicach jest placowkg o$wiatowg zgodnie z ustawg z dnia 7
wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r. nr 67 z pozniejszymi zmianami).
Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Poddebice.
Organem nadzorujacym przedszkole jest Kuratorium Oswiaty w Sieradzu.
Przedszkole pracuje w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego (Rozp.
MENIS z dn. 26 lutego 2002r.).
Przedszkole miesci sie w dwdch budynkach:

0 ulica Przejazd 19

o0 ulica Mita 14/16.

Rozdziat I1

Cele i zadania przedszkola:

1.

Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze $ro-
dowiskiem spoteczno - kulturowym i przyrodniczym.
Przedszkole:

0 zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptacji i bez-

pieczenstwa,
0 tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej”,
0 wobec rodzicéw petni funkcje doradcza i wspierajacq dziatania wychowawcze.

Rozdziat II1

Organizacja placowki:

wnN

Przedszkole prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczng w dni robocze,
od poniedziatku do pigtku.

Placéwka czynna jest w godzinach 63° - 163°

Dzieci przyjmowane sg na podstawie ,Kart zgtoszen” czyli specjalnych formularzy pobiera-
nych z przedszkola i wypetnianych przez rodzicéw.

Rezygnacja z przedszkola odbywa sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicéow lub opie-
kunow dziecka skierowanego do dyrektora przedszkola.

Rozdziat IV

Obowiazki rodzicow:

1.

2.

Wspotdziatanie z przedszkolem w zakresie wychowania dziecka, w celu przediuzenia oddzia-
tywania wychowawczego na dom oraz ujednolicenia kierunku wychowania.
Przestrzeganie ramowego rozktadu dnia:



10.

11.

12.

13.
14,

0 punktualne i systematyczne przyprowadzanie zdrowego dziecka do przedszkola (6*°
- 8% - dzieci korzystajace ze $niadan, pozostate do godziny 9°°) i zabieranie do
domu do godziny 163°.
W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola do godziny 163, dokonanie wptaty w wy-
sokosci 50zt na rzecz przedszkola, za kazdg rozpoczetg godzine opieki nad dzieckiem.
Osobiste zapewnienie opieki nad wychowankiem w drodze z domu do przedszkola i z po-
wrotem lub przez osoby upowaznione (wg deklaracji ztozonej w przedszkolu), gwarantujgce
dziecku petne bezpieczenstwo.

Uwaga!

0 W przypadku upowaznienia przez rodzicow dzieci nieletnich, rodzice ponosza cat-

kowitg odpowiedzialno$¢ (karng i cywilng) za zaistniate zdarzenie.

0 Osoba odbierajaca dziecko z przedszkola nie moze by¢ pod wptywem alkoholu.
Ubezpieczenie dziecka w przedszkolu w ramach zbiorowego ubezpieczenia nastepstw nie-
szczesliwych wypadkdw.

Systematyczne wnoszenie optat za pobyt dziecka w przedszkolu do dnia 15 - tego kazdego
miesigca na konto bankowe Urzedu Miejskiego w Poddebicach.

Uwaga!

0 Za nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu odliczenie stawki dziennej za wyzywienie na-
stepuje od optaty naleznej w miesigcu nastepnym.
0 Brak optaty za dwa miesigce wigze sie ze skresleniem dziecka z listy przedszkola-
kow.
0 Zalegte optaty na rzecz przedszkola beda dochodzone na drodze postepowania sa-
dowego w trybie okreslonym przez przepisy kodeksu cywilnego.
Zapoznawanie sie z informacjami i ogtoszeniami dotyczacymi zycia przedszkola, umiesz-
czanymi na tablicach ogtoszen w przedszkolu oraz w ,Kaciku dla Rodzicow”.
Udzielanie wychowawczyni informacji o dziecku.
Czynne uczestniczenie w zyciu przedszkola poprzez udziat w zebraniach dla rodzicow, zaje-
ciach otwartych i przedszkolnych uroczystosciach oraz ofiarowanie wiasnej pomocy w
usprawnianiu funkcjonowania placéowki.
W ramach ustalonych przez Rade Rodzicéw oraz ogot rodzicbw pomaganie w ulepszaniu
warunkdéw pracy przedszkola oraz wigczanie sie do realizacji przedsiewzie¢ podejmowanych
w placowce.
Wyposazenie dziecka w ,wyprawke przedszkolaka” wg spisu udostepnionego przez nauczy-
cielke oraz dostarczanie akcesoriéw do zabaw wg biezacych potrzeb.
Po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg trwajacg dtuzej niz piec¢ dni, przed-
tozenie nauczycielowi zaswiadczenia lekarskiego o mozliwosci przebywania w grupie.
Pisemne zgtoszenie u dyrektora kazdej zmiany w korzystaniu z przedszkola.
Systematyczne ponoszenie dodatkowych optat w przypadku dokonania deklaracji udziatu
dziecka w zajeciach dodatkowych.

Rozdziat VvV

Uprawnienia Rodzicow:

Rodzice maja prawo do informacji na temat swojego dziecka.

Mogq zgtasza¢ uwagi oraz propozycje dotyczace usprawniania pracy przedszkola bezpo-
$rednio dyrektorowi lub nauczycielowi w grupie.

Rodzice maja prawo poznac 5 - letni Program rozwoju przedszkola - jego misje, wizje i ce-
le strategiczne oraz zadania wynikajgace z Rocznego planu pracy przedszkola i planéw mie-
siecznych w danej grupie przedszkolnej i wtgczac sie do ich realizacji.

W sprawach spornych rodzice majg prawo odwotac sie do Burmistrza Poddebic lub bezpo-
$rednio do Kuratorium Os$wiaty w Sieradzu.



Rozdziat VI

Uwagi koncowe:

Sprawy dotyczace dziecka nalezy omawiac¢ z nauczycielkami w grupie lub dyrektorem pla-
cowki.

Za rzeczy osobiste pozostawione w szatni przedszkole nie odpowiada.

Ztozenie Karty zgtoszenia dziecka w przedszkolu jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na
zbieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie w celach zwigzanych z dziatalnoscig placowki,
danych osobowych dziecka i rodzicow/opiekunow (Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych, Dz. U. nr 133, poz. 883).

Przestrzeganie ustalen zawartych w regulaminie, pomoze w sprawnym funkcjonowaniu
przedszkola i pogtebi wspdtprace z rodzicami dzieci, ktorych dobro jest nasza wspdlng tro-
ska.

Uregulowania tegoz dokumentu wchodza w zycie z dniem 1 wrzesnia 2006 roku.

opracowata:

Dyrektor Przedszkola
mgr Bozena Karasinska



